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CALISMA HAYATINA ILiSKIN
UCLU DANISMA KURULUNUN
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

Resmi Gazete Tarihi: 04.04.2004 Resmi Gazete Sayisi: 25423

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg ve Kapsam

Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci, calisma barisinin ve endustri iliskilerinin gelistirilmesi,
calisma hayatiyla ilgili mevzuat ¢alismalarinin ve uygulamalarinin izlenmesi, hukimet ile
isveren, kamu gorevlileri ve isci sendikalari konfederasyonlari arasinda etkin bir danismanin
gerceklestiriimesi amaciyla olusturulan Ucli Danisma Kurulunun tesekk(li, gérev ve yetkileri,
organlari, toplanmasi, calisma usul ve esaslarini duzenlemektir.

Dayanak
Madde 2 — Bu Ydnetmelik, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununun 114 {inci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 3 — Bu Yonetmelikte gecen;

a) Kurul: Ucli Danisma Kurulunu,
b) Bakan: Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanini,

¢) Temsilci: Bu Yénetmeligin 4 Gnclii maddesine gore Ucli Danisma Kurulunu olusturan
Bakanlik ile kamu gorevlileri, isci ve isveren sendikalar konfederasyonlari temsilcilerini,

d) Baskan: Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanini veya Mustesarini,

e) Komisyon: Kurulun ihtiyac duyulan konularda calisma yapmak Uzere olusturdugu
komisyonlari,

f) Buro: Calisma Genel Midurligu blnyesinde olusturulacak ve Kurulun tim hizmetlerini
yuriitecek “Uclii Danisma Kurulu Biirosu” nu,

ifade eder.
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iKINCi BOLUM
Kurulun Tesekkiilu, Gorevleri ve Organlari

Kurulun Tesekkulu
Madde 4 — Uclii Danisma Kurulu;

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani veya Mustesar baskanliginda,
a) Gundem konularina gore Bakanlik, bagh ve ilgili kurumlarin birim amirlerinden,

b) (Degisik: RG 15/05/2004-25463) isci sendikalari konfederasyonlarindan birer ve en
fazla Gyeye sahip isveren konfederasyonundan uc¢ temsilciden,

c) (Degisik: RG 15/05/2004-25463) Kamu gorevlileri sendikalar konfederasyonlarindan
birer temsilciden,

olusur.

isveren, kamu gérevlileri ve isci sendikalari konfederasyonlarindan katilacak temsilcilerin st
dluzey yonetici olmasi esastir.

(Ek: RG 15/05/2004-25463) Kurul, isci ve isveren sendikalari konfederasyonlari ile kamu
gorevlileri sendikalari konfederasyonlari temsilcilerinin birlikte katilimi ile toplanabilecegi gibi,
gundem konularina gore ayri ayri da toplanabilir

Kurulun Gorevleri
Madde 5 — Kurulun gorevleri sunlardir:

a) Calisma hayatina iliskin politikalarin olusumuna katki vermek,
b) Taraflar arasinda uzlasma ve isbirligini gtclendirecek calismalar yapmak,

c) Calisma hayatiyla ilgili mevzuat calismalarini ve uygulamalarini izlemek, yeni mevzuat ve
yasa degisiklikleri ile ilgili hususlarda goris olusturmak,

d) Uluslararasi Calisma Orgitiniin konferans ve faaliyetlerine katilimda, taraflar arasinda
etkin bir danisma, bilgilendirme ve iletisimin gerceklesmesini saglamak,

e) “Uluslararasi Calisma Normlari Uygulamasinin Gelistiriimesinde Uclii Danisma Hakkinda
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144 sayil Sozlesme” hukumlerine uygun calismalar yapmak,

f) Ulusal mevzuatin, Avrupa Birligi'nin calisma hayatina iliskin muktesebatina uyumu icin
taraflar arasinda etkin bir danisma, bilgilendirme ve iletisimin gerceklesmesini saglamak,

g) ihtiyac duyulmasi halinde komisyonlar kurmak, tyelerini belirlemek, raporlari gériismek,

h) Ulusal ve uluslararasi duzeyde seminer ve toplantilar dizenlenmesini taraflara 6nermek,
uygun gorulecek toplantilara temsilci gondermek,

i) Calisma barisinin ve endustri iliskilerinin gelistiriimesi ile ilgili alanlarda arastirmalar
yapilmasini taraflara dnermek.

Bliro
Madde 6 — Kurulun blro hizmetleri Calisma Genel Mudurligu tarafindan yuratalir.

UCUNCU BOLUM
Kurul Toplantisi

Kurul Toplanti Zamani
Madde 7 — Kurul, her yil Ocak, Mayis ve Eylul aylarinda olmak Uzere yilda Uc kez toplanir.

Ayrica, baskanin veya kurul Gyelerinden tcunun yazili istemde bulunmasi halinde olaganusti
de toplanabilir.

Toplanti Gundemi
Madde 8 — Toplanti gundemi temsilci kuruluslarin gorusleri alinmak suretiyle Baskan
tarafindan belirlenir.

Toplanti giindemi ile yer, glin ve saati, varsa komisyon raporlari ve diger belgeler onbes glin
onceden temsilci kuruluslara bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Komisyonlarinin Olusum ve isleyisi

Calisma Komisyonlari
Madde 9 — Kurul, gorev alanina giren konularda arastirma ve inceleme yapmak, gorus
bildirmek ve raporlar hazirlamak Uzere komisyonlar olusturabilir.
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Komisyonlarin olusumu ile isleyisine iliskin usul ve esaslar kurul tarafindan belirlenir.

BESINCi BOLUM
Cesitli Hukumler

Yayinlar
Madde 10 — Kurul calismalari ile komisyon raporlarinin yayinlanmasi kurulun iznine baglidir.

Kurul ayrica kisilere ya da kuruluslara hazirlattigr arastirma ve benzeri calismalari da
yayinlatabilir.

Yururluk
Madde 11 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yarurlige girer.

Yurutme
Madde 12 — Bu Yonetmelik haktUmlerini Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani yurutdr.
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