g' SECKINLER 1/10
Engelli Ve Eski Hiikimlii Calistirmayan isverenlerden Tahsil
Edilen idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyona Dair
ENGELLi VE ESKi HUKUMLU CALISTIRMAYAN iSVERENLE elik -4857
TAHSIL EDILEN iDARi PARA CEZALARINI KULLANMAYA
YETKILI KOMISYONA DAIR YONETMELIK

Yayimlandigi Resmi Gazete Tarihi/Sayis1:09.01.2014/28877

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, engelli ve eski hikimli calistirmayan isverenlerden
veya isveren vekillerinden 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununun 101 inci maddesi
uyarinca tahsil edilen idari para cezalarinin kullanimi hakkinda karar vermeye yetkili
Komisyonun kurulusu ile calismasina iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin yedinci fikrasina
istinaden olusturulan Komisyonun kurulus, calisma, karar alma ve proje sonuclarinin
izlenmesi ile buna esas teskil eden engelli ve eski hukidmlulerin kendi isini kurmalari,
engellinin is bulmasini saglayacak destek teknolojileri ile engellinin ise yerlestiriimesi, ise ve
isyerine uyumunun saglanmasi ve bu gibi amaclara yénelik projelerin hazirlanmasi,
Komisyona sunulmasi, degerlendiriimesi, uygulanmasi, izlenmesi ve denetlenmesine iliskin
usul ve esaslar kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin
yedinci fikrasina dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Engelli: Bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini ¢esitli derecelerle
kaybetmesi nedeniyle calisma glicinin en az ylzde kirkindan yoksun oldugu “Engellilere
Verilecek Saglk Kurulu Raporlan” ile belgelenen ve calisabilir durumda olan kisileri,

b) Eski hukumli: Bir yildan daha uzun slreli bir suctan veya ceza siresine bakilmaksizin
Devlet memuru olmaya engel bir suctan hikim giyen ve cezasini infaz kurumlarinda
tamamlayanlari, cezasi ertelenenleri, kosullu saliverilenleri, 6zel kanunlarda belirtilen
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sartlardan dolayi istihdam olanag@i bulunmayanlari, dmur boyu kamu hiz%@ﬂ@ﬁ%ﬂ%&%ﬂ
bulunanlari ve denetimli serbestlik kapsaminda olanlari,

¢) Genel Midirlik: Turkiye is Kurumu Genel MUdarlGgan,

¢) Hizmet saglayici: Bu Yonetmelik kapsaminda proje teklifi verebilecek gercek veya tiizel
kisileri,

d) Il midirlagi: Calisma ve is kurumu il midirliging,
e) istekli: Bu Yonetmelik kapsaminda proje teklifi vermis olan gercek veya tizel kisileri,

f) Komisyon: 4857 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin yedinci fikrasinda belirtilen
komisyonu,

g) Kursiyer: Bu Yonetmelik kapsaminda kabul edilen projeler cercevesinde duzenlenecek
faaliyetlere katilan engelli ve eski hukumluleri,

§) Kurum: Tiirkiye is Kurumunu,
h) Kurul: il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulunu,

1) Proje: issiz engellilerin ve eski hiikiimlilerin mesleki egitim ve rehabilitasyonu ile kendi
islerini kurmalari, engellilerin is bulmalarini saglayacak destek teknolojileri ile engellilerin ise
yerlestirilmeleri, ise ve isyerine uyumlarinin saglanmasi ve bu gibi kapsam ve icerigi basvuru
rehberinde ve ilgili mevzuatinda belirtilen amaclari gerceklestirmeye yonelik hazirlanacak
projeleri,

i) Proje basvuru rehberi: Komisyonun onayindan sonra Kurum tarafindan internet sitesinde
yayimlanan ve bu Yonetmelik cercevesinde hazirlanacak projelere iliskin ayrintil bilgilerin yer
aldigi belgeyi,

j) Protokol: isbirligi kapsaminda diizenlenecek faaliyetlerin cercevesini belirleyen isbirligi
veya iyi niyet belgelerini,

k) Sozlesme: Bu Yonetmelik kapsaminda dizenlenen faaliyetlerin ¢cercevesini belirleyen ve
Kurum ile yuklenici arasinda imzalanan belirli sureli belgeyi,

1) Ust Kurulus: 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sozlesmesi
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Kanununa gore kurulan ve faaliyet gosteren isci ve isveren sendikalari kon@%@%ﬂ%ﬁm

en ¢ok isci ve isvereni temsil edenler ile 4/11/2004 tarihli ve 5253 sayili Dernekler Kanununa

gore kurularak faaliyet gosteren ve ilgili Bakanhgin kayitlarina gére en ¢ok engelliyi temsil
eden kurulusu,

m) Yiklenici: Bu Yonetmelik kapsamindaki faaliyetlerin yurutilmesi amaciyla sézlesme
ve/veya protokol imzalanan hizmet saglayicilarini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Komisyonun Olusumu ve Calisma Esaslari

Komisyon

MADDE 5 - (1) Komisyon; Tirkiye is Kurumu Genel Midrinin baskanliginda, Calisma ve
Sosyal Glvenlik Bakanhgi Calisma Genel Mdirlaga ile is Saghgr ve Givenligi Genel
Mudurligu, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Mudurligu,
Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkif Evleri Genel Midurligu, en ¢ok isci ve isvereni temsil eden
ust kuruluslarin ve en ¢ok engelliyi temsil eden st kurulusun birer temsilcisi olmak Uzere bir
baskan ve yedi Uyeden olusur.

(2) Komisyonun kamu kurumlarindan gelen Uyeleri, Komisyon toplantilari igin, 6nceden
isimleri Kuruma bildiriimek sarti ile mazeret bildirerek yerlerine kendilerini temsilen yetkili
temsilci gorevlendirilebilirler.

(3) En cok isci ve isvereni temsil eden ust kuruluslar ile en cok engelliyi temsil eden ust
kurulus sectikleri temsilci sayisi kadar yedek temsilci secerler. Asil ve yedek Uye olarak
gorevlendirilen temsilcilerin gorev sureleri Gc yil olup, bu Gyeler yeniden secilebilirler. Bu
kuruluslar Komisyon toplantilarina asil veya yedek uye ile katilmak zorundadirlar.

Teknik calisma grubu

MADDE 6 - (1) Teknik calisma grubu, istekli tarafindan Komisyona sunulan ve il
muadurliginin 6n incelemesinden gecerek suresinde ve usuline uygun olarak gelen
projelerin, proje basvuru rehberine uygunlugunun 6n degerlendirmesini yapmak Uzere
Komisyonda temsil edilen kurum ve kuruluslarin yetkilendirdigi kisilerden olusur.

(2) Komisyon Uyeleri ayni zamanda teknik ¢alisma grubu Uyesi olarak goérev yapabilirler.
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(3) Teknik calisma grubu, Komisyonun toplantilarindan en az yedi gi¥onekmelik-4857
Komisyona sunulacak projelere iliskin yazili ve gerekceli gorasunu hazirlar.

(4) Teknik calisma grubu, projeler hakkinda nihai karar alamaz.
(5) Teknik calisma grubunun sekretarya hizmetleri Genel Mudurluk tarafindan yuratulur.

Komisyonun calisma esaslari

MADDE 7 - (1) Komisyon, bu Yonetmelik geregince sunulan ve teknik calisma grubunda
gorusulen projeleri ve gundeminde yer alan konulari gérismek Uzere her yil Mart ve Eylul
aylarinda glindemli olarak toplanir.

(2) Komisyon Baskani, gerekli gérdtgu hallerde Komisyonu olaganlstl toplantiya cagirabilir.
En az Uc UGyenin yazil istemi ile Komisyonun olaganustl toplanmasi talep edilebilir.
Olaganustlu toplanti talebi, Komisyon Baskani tarafindan en gec¢ onbes gin icinde yerine
getirilir.

(3) Komisyonun toplanti tarih ve saati ile gundem ve gundeme ait bilgi ve belgeler, Kurum
tarafindan Komisyon Uyelerine toplanti ginunden en az bes gin 6nce gonderilir.

(4) Komisyon, gundemdeki siraya gore konulari gérusur. Toplantiya katilan Uye sayisinin
cogunluk karariyla gindem disi konular da gérusulebilir. Komisyon, olaganisti toplantilarda
sadece toplanma amaci olan gundemi gorusebilir.

(5) Komisyon, en az Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz. Oylarin esitligi halinde, Baskanin
bulundugu taraf yonunde karar alinmis sayilir.

(6) Komisyon kararlari gerekgeli olarak hazirlanir ve baskan ile Gyelerce imzalanarak ilgili
taraflara il midarligi aracihgr ile duyurulur. Karara katiimayan Uyeler, gerekcelerini yazih
olarak karar metninde belirtir.

(7) Komisyon, sunulan projelerle ilgili sarth kabul karari verebilir. Projenin yurtatimda,
Komisyonca kararlastirilan sartin istekli tarafindan kabuliine baglidir. isteklinin sarti kabul
etmemesi halinde projeye iliskin olarak il maduarlagu ile istekli arasinda s6zlesme veya
protokol imzalanamaz.

(8) Komisyon, proje teklif cagrisina ¢cikma ve teklif edilen projeleri degerlendirme, uygulama,
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izleme ve denetleme icin ilgili mevzuatin uygulanmasini saglayici ilke k¥angtmelik 4857
kararlari, Komisyon karari dogrultusunda Kurum internet sayfasinda yayimlanabilir.

(9) Komisyon, yilin ilk toplantisinda, bir onceki yil yurutdlmus projelerin sonugclarini
degerlendirerek ilgili yilin proje basvuru rehberini bu sonuclar dogrultusunda revize edebilir
ve ilgili yilda desteklenmesine oncelik verilecek projeleri belirleyebilir.

(10) Komisyon almis oldugu kararlarin uygulanmasi icin Kuruma sinirlari belirlenmis yetkiler
devredebilir.

(11) Komisyon kararlari, bu Yonetmelik, ilgili mevzuati, Komisyon ilke kararlari ve proje
basvuru rehberi cercevesinde Kurum tarafindan yerine getirilir.

(12) Komisyonun sekretarya hizmetleri Genel Mudurlik tarafindan yaratalur.

UCUNCU BOLUM
Projelerin Hazirlanmasi ve Uygulanmasi
Proje basvuru rehberi
MADDE 8 - (1) Kurum, Komisyon tarafindan onaylanmak sarti ile Komisyona sunulacak
projelerin dncelikleri ve dzellikleri ile basvuru formunun hazirlanmasi ve basvurunun

yapilmasina iliskin konularda hizmet saglayicilari bilgilendirmek amaci ile Kurum internet
sayfasinda proje basvuru rehberi yayimlar.

(2) Projeler, sunuldugu dénemde yayimlanan proje basvuru rehberi esas alinarak hazirlanir,
degerlendirilir ve uygulanir.

Hizmet saglayicilar
MADDE 9 - (1) Bu Yonetmelik cercevesinde gercek ve tuzel kisiler proje teklifi yapabilir.

(2) Gercek kisiler, mutad yerlesim yerlerinin bulundugu il icinde proje teklifi sunabilirler.

(3) TUzel kisilerin, merkezlerinin bulundugu il disinda proje sunabilmeleri icin teklif sunduklari
ilde subelerinin bulunmasi zorunludur.

(4) Proje basvuru rehberinde belirlenecek onceliklere goére hizmet saglayicilara iliskin
sinirlandirmalar yapilabilir.

Proje basvurusunun yapilmasi
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MADDE 10 - (1) Hizmet saglayicilar tarafindan hazirlanan projeler, proﬁﬂm&m&ﬁ%ﬂ

ilde yer alan il mudurligune, proje basvuru rehberinde belirtilen slrelerde elden veya posta

ile gonderilebilir. Basvuru suresinden sonra Kuruma ulasan projelerin postaya verilme
tarihleri dikkate alinir.

(2) Engellilere yoénelik faaliyette bulunan dernek veya vakiflar, varsa bagh olduklar st
kuruluslardan alacaklari proje ile ilgili degerlendirme yazisini projeye ekler. Aksi halde
projeler degerlendirilmeye alinmaz.

Projelerin degerlendirilmesi

MADDE 11 - (1) Bu Yonetmelik cercevesinde sunulan projeler, il muddrldgince dncelikle
basvurunun siresi icinde yapilmis olmasi, basvuru formunun eksiksiz doldurulmasi ve
eklerinin tam olmasi acisindan, basvurunun il midarligine tesliminden itibaren en
gec onbes is ginu icinde degerlendirilir.

(2) Eksik bilgi veya belgeler ile siiresinden sonra yapilan basvurular degerlendirmeye
alinmaz, gerekcesi ile birlikte en gec bes is glini icinde yazil olarak istekliye iade edilir. lade
edilen projeler, basvuru suresinin gecmemis olmasi kosulu ile, eksiklikleri tamamlanarak
tekrar il mudurltgune sunulabilir.

(3) Projeler, il madarlagu tarafindan Kurulun gortstne sunulur. Kurulun degerlendirmesi
proje ile ilgili belgeler arasina eklenir.

(4) il midurliklerince yapilacak 6n inceleme sonucunda hazirlanacak raporda; projenin temel
amaclari, hedef kitlenin ozellikleri ile ildeki isgucu piyasasi ile iliski duzeyi, projede yapilacak
faaliyetler ile paydaslarin projeye katkisi; daha once ayni amaclarla yapilan projelerle iliski
duzeyi ve daha 6nce yapilanlardan farkli olan yodnleri; isteklinin varsa daha 6nceki projelerinin
degerlendiriimesi ve bu proje ile iliskisi, yapilacak projenin hedef kitleye muhtemel katkilari,
surdurulebilirligi gibi hususlara yer verilerek proje hakkindaki degerlendirme belirtilir.

(5) il mudurliigu, projeleri ve eklerini yazili gériisu ile birlikte Komisyona iletilmek tzere
Genel Mudurlage génderir ve basvuru sahibine yazili olarak bilgi verir.

(6) il Mudurliginin yazili gérisiniin, engellilere ydnelik faaliyette bulunan dernek veya
vakiflarca hazirlanacak projelerde varsa bagh ya da Uye olduklan Gst kurulusun
degerlendirme yazisinin ve Kurulun degerlendirmesinin olmadigi basvurular Genel
Madarlikce degerlendirmeye alinmaksizin il midarligine en gec bes is guna icinde iade
edilir.
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(7) il midurliklerinden gelen projeler, teknik calisma grubu tarafindan HeRekmeIlGAB1
mevzuat, komisyon ilke kararlari ve proje basvuru rehberinde belirtilen esaslar dogrultusunda

degerlendirilir ve Komisyona sunulmak Uzere gerekgeli rapor hazirlanir.

(8) Teknik calisma grubu, degerlendirme sirasinda ihtiyac duymasi halinde il mudurliga,
istekli veya ilgili taraflardan ilave bilgi ve belge isteyebilir, projenin uygulanacagi yerde
inceleme ve arastirma yapabilir veya yaptirabilir.

(9) Komisyon, usulline uygun olarak kendisine ulasan projeleri genel ve 6zel hedef, faaliyet,
sonu¢ ve butce bakimlarindan ele alarak kendi icindeki tutarliligi; hedef kitle ile amacg
arasindaki iliskinin duzeyi; kursiyerlerin istihdamina ve sosyal icerilmelerine katkisi; daha
once yapilan benzer projeler ile iliskisi; hedef kitlenin ihtiyaclari; uygulanabilirligi;
surduralebilirligi; es finansman katkisi; bltce imkanlari; kendi isini kuracaklar icin is plani ve
kurulus sermayesi olup olmadigi; isglci piyasasinin talepleri; isteklinin varsa daha dnceki
proje deneyimi ve paydaslarla iliski duzeyi gibi basvuru rehberinde belirtilen kriterlere gore
degerlendirir.

(10) istihdam taahh(d( bulunanlar ile kendi isini kurmaya yonelik projeler ve projenin
uygulanacagi ildeki mevcut kaynaklarin kullanimina imkan saglayacak proje sahibi disinda
diger ilgili kisi ve kuruluslarin isbirligini kapsayan yahut proje sahibi ve isbirligi yapilacak
kuruluslarin somut katkilarini iceren projeler Komisyonda oncelikle degerlendirilir.

(11) YUklenicinin;

a) Komisyon tarafindan daha once kabul edilen projeyi Komisyon veya il muduarligu
tarafindan kabul edilen bir mazereti olmaksizin s6zlesme imza tarihinden itibaren iki ay icinde
baslatmamasi, raporlarini siresinde vermemesi veya varsa istihdam yukumlalUklerini eksik
yerine getirmesi durumunda bir yil sure ile;

b) Kurum tarafindan yapilan inceleme ve denetimler sonucunda ilgili mevzuat, s6zlesme ve
projeye aykirilik nedeni ile sdzlesmesinin iptal edilmesi, raporlarinin kabul edilmemesi veya
varsa istihdam taahhidune iliskin yakimlGligina hig yerine getirmemesi durumunda iki yil
sure ile;

¢) Kurum ile bu Yonetmelik kapsamindaki is ve islemlerinden dolayi idari veya hukuki ihtilafi
devam etmesi halinde, bu ihtilaflar sonuclanincaya kadar;

¢) Devam eden projesi var ise, tum sonugclari ile tamamlanana kadar,
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yeni projesi kabul edilmez. Yonetmelik -4857

(12) Kabul edilen ve uygulanan projelerde hizmet saglayicilardan, onbirinci fikra geregince
yaptirim uygulananlar ile birinci ve ikinci derece kan hisimlarinin kurucu ve yoneticisi
olduklari isteklilerin sunduklari projeler de ayni sirelerle kabul edilmez. istekli, bu hususa
iliskin olarak proje basvurusu sirasinda yazih olarak taahhut verir. Aksi durumun tespit
edilmesi halinde, sozlesme iptal edilir ve Kurum tarafindan proje icin yapilan tim dédemeler
yasal faizi ile birlikte geri alinir ve iki yil stre ile projeleri kabul edilmez.

Projelerin uygulanmasi
MADDE 12 - (1) Kabul edilen projeler, il madurligu ile yuklenici arasinda sézlesme veya
protokol imzalanmak suretiyle yuratular.

(2) Bu Yonetmelik, ilgili mevzuati, Komisyon ilke kararlari, proje basvuru rehberi ve isteklinin
proje basvuru formu, s6zlesmenin ayrilmaz parcasi olarak kabul edilerek proje bu hukumler
cercevesinde uygulanir.

(3) Projeler kabul edilen butce ile sinirli olarak yuratalar. Komisyonun uygun goruasu olmadan,
yukleniciler tarafindan hicbir sekilde 6denek kalemleri arasinda aktarma yapilamaz ve ddenek
kalemleri artirilamaz. Ancak projeye iliskin yuklenicinin kendi katkisi icin bu kural gecerli
degildir.

(4) Projelerde kaynak tahsis edilen demirbaslar, bedelinin ytkleniciye ddenmesi sirasinda il
mudurlugince kayitlara alinir ve yikleniciye tutanakla teslim edilir. S6z konusu demirbaslar,
projenin tamamlandigi tarihi izleyen Uc¢ yil boyunca Kurum tasarrufundadir. Demirbaslar bu
sure ile sinirl olmak Uzere, komisyon kararlari ile o ilde yuruttlen baska projeler kapsaminda
da kullandirilabilirler. Bu konuda yukleniciler her turli kolayhgi saglamakla yikimlidir. Aksi
durumda Kurum demirbaslari geri alma hakkina sahiptir.

(5) Demirbaslar, dorduncu fikra hikimleri sakli kalmak Gzere, yuklenici tarafindan ucg yil
boyunca amacina uygun olarak kullanilmak zorundadir. Amacina uygun olmak ve
Komisyondan uygun gorus alinmak sarti ile demirbaslar yuklenici tarafindan yuruttlen baska
projelerde de kullanilabilir. Demirbaslar, bu sure icinde satilamaz, kiralanamaz ve
devredilemez. Amacina uygun olarak kullaniimayan, satilan, kiralanan veya devredilen
demirbasa iliskin yapilan maliyet, yasal faizi ile ylUkleniciden ilgili mevzuati dogrultusunda
geri alinir. il mudurligiince demirbaslar alti aylk sirelerle yerinde gérilerek raporlanir ve
raporlar Komisyona sunulmak Uzere Genel Mudirlige génderilir. Uc yillik stire sonunda
demirbaslar, tum haklari ile yukleniciye birakilr,
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Raporlama Yonetmelik -4857

MADDE 13 - (1) Projenin gelisimini gérmek, yapilan faaliyetlerin sonuclarini degerlendirmek
ve yapilacaklar hakkinda bilgi sahibi olmak amaci ile proje suresinin ilk yarisinin sonunu takip
eden onbes gun icinde ara rapor ve projenin bitisini takip eden en ge¢ onbes gun icinde ise
nihai rapor yUklenici tarafindan hazirlanarak il madirligine teslim edilir. il midarltagince
uygun gorulmesi halinde rapor teslimi icin gecerli olan sureler iki katina kadar uzatilabilir.

(2) So6z konusu raporlar, gecerli bir mazeret olmaksizin suresi icinde teslim edilmez ise |l
mudurlagunce yukleniciye varsa kalan 6demeleri yapiimaz.

Odemeler

MADDE 14 - (1) Komisyon tarafindan kabul edilen projelerde belirtilen ara¢-gereclerin, sarf
malzemelerin ve demirbaslarin yikleniciler tarafindan satin alindiginin yuklenici adina
kesilmis fatura ile belgelenmesi ve il madarligu tarafindan alinanlarin yerinde gérulmesini
muteakip; il madurligince bu alimlara iliskin nakit tutarlari, ilgili mevzuatina gore
dizenlenmis belge ve eki onayli fatura 6rnegine dayanilarak en gec on is guni icinde defaten
odenir.Duzenlenecek olan faaliyetlerde s6zlesme veya protokol imzalanmadan énce alim
yapilamaz.

(2) Komisyon tarafindan uygun gorulen 6demeler, ilgili mevzuatinda belirtilen belgelerin
yuklenici tarafindan il middrligune ibraz edilmesi sonrasinda belirlenen hesaba veya
hesaplara en gec on is gunu icinde aktarilir.

(3) istihdam taahhidi olan projelerde, kursiyer zaruri gideri ve demirbas giderleri disinda
kalan proje tutarinin %20’'si bloke edilir. Yuklenicinin yakimlaligana yerine getirmemesi
durumunda bloke edilen tutar ylkleniciye 6denmez. Ancak yukumliligin kismen yerine
getirilmesi durumunda bu kisma tekabul eden bloke tutari ddenir.

(4) Komisyon tarafindan projeler icin tahsis edilen 6denek tutarina, aksi belirtilmedikce
katma deger vergisidahildir.

(5) Yonetim Kurulunca belirlenen miktar kadar Kurum tarafindan kursiyerlere zaruri gider
odemesi yapilir.

(6) Kursiyerlere iliskin sigorta primleri ilgili mevzuati dogrultusunda Kurum tarafindan édenir.

Taninirhk
MADDE 15 - (1) Projelerin uygulanmasi asamasinda her tarli basili, gorsel ve diger
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materyallerde belirlenen usul ve esaslar cercevesinde Kurumun ve Komienetmelik 4857
iliskin gerekli onlemleri almak ve bu cercevedeki is ve islemleri yurutmekten yuklenici
sorumludur.

(2) Bu yukumlilagin yerine getiriimemesi veya eksik getirilmesi halinde Komisyon karari ile
projenin durdurulmasi, iptali, yeni projelerin belirli sire ile kabul edilmemesi, varsa
odemelerin yapiilmamasi veya geri alinmasi gibi yaptirimlar uygulanabilir.

Projelerin izlenmesi ve denetimi
MADDE 16 - (1) Kurum, kaynak tahsis edilen projelerin uygulamasini gérevlendirecegi
kisiler araciligi ile izlemek ve denetlemek icin her tirll tedbiri almakla yikimludur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukiumler

Yiururlukten kaldirilan yénetmelik

MADDE 17 - (1) 26/9/2003 tarihli ve 25241 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Oziirli ve
Eski Hik(imli Calistirmayan isverenlerden Ceza Olarak Kesilen Paralari Kullanmaya Yetkili
Komisyonun Kurulusu ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik yururlikten
kaldirilmstir.

Mevcut is ve islemler

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yUrirlige girdigi tarihten énce imzalanan sdzlesme,
protokol ve projeler ile baslatilan is ve islemler hakkinda 26/9/2003 tarihli ve 25241 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Ozirli ve Eski Hikiml( Calistirmayan isverenlerden Ceza
Olarak Kesilen Paralari Kullanmaya Yetkili Komisyonun Kurulusu ile Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin uygulanmasina devam olunur.

Yuaruarlak
MADDE 18 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yurutme
MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik hukimlerini Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani yuratar.
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