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isyeri Hekimligi Hizmeti

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligindan onayl “OSGB Ortak Saglik ve Guivenlik Birimi
“olarak, 6331 sayili ISG is Sagligi ve Glvenligi Kanunu hikimlerine uygun olarak “isyeri
hekimi(gerekiyorsa diger saglik personeli” ile is yerinizin tehlike sinifina uygun olarak A, B
veya C sinifi is Guvenligi Uzmanlari gorevlendirilir.

isyeri hekimi ve diger saglik personelileri “isyeri Hekimligi ve Diger Saglik Personelinin Gérev,
Yetki ve Sorumluluk ve Egitimleri Hakkindaki Yonetmelik” hikimlerine gére konu
calismalarini yaratarler.

Isyeri hekimlerinin gérevleri

MADDE 9 - (1) isyeri hekimi, isyerinde bulunmasi halinde diger saglik personeli ile birlikte
calisir.

(2) isyeri hekimleri, is saghgi ve glvenligi hizmetleri kapsaminda asagidaki gorevleri
yapmakla yukumludur:

Rehberlik;

1) is saghgr ve glivenligi hizmetleri kapsaminda calisanlarin saglk gozetimi ve calisma
ortaminin gozetimi ile ilgili isverene rehberlik yapmak.

2) isyerinde yapilan calismalar ve yapilacak degisikliklerle ilgili olarak isyerinin tasarimi,
kullanilan maddeler de dahil olmak Uzere isin planlanmasi, organizasyonu ve uygulanmasi,
kisisel koruyucu donanimlarin secimi konularinin is sagligi ve givenligi mevzuatina ve genel
is saghgi kurallarina uygun olarak surdirilmesini saglamak icin isverene onerilerde
bulunmak.

3) isyerinde calisanlarin saghiginin gelistirilmesi amaciyla gerekli aktiviteler konusunda
isverene tavsiyelerde bulunmak.

4) is saglig ve givenligi alaninda yapilacak arastirmalara katilmak, ayrica isin yuritiminde
ergonomik ve psikososyal riskler acisindan calisanlarin fiziksel ve zihinsel kapasitelerini
dikkate alarak is ile calisanin uyumunun saglanmasi ve ¢alisma ortamindaki stres
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faktorlerinden korunmalari icin arastirmalar yapmak ve bu arastirma sonuclarini rehberlik
faaliyetlerinde dikkate almak.

5) Kantin, yemekhane, yatakhane, kres ve emzirme odalari ile soyunma odalari, dus ve
tuvaletler dahil olmak Uzere isyeri bina ve eklentilerinin genel hijyen sartlarini surekli izleyip
denetleyerek, calisanlara ydrutilen isin gerektirdigi beslenme ihtiyacinin ve uygun icme
suyunun saglanmasi konularinda tavsiyelerde bulunmak.

6) isyerinde meydana gelen is kazasi ve meslek hastaliklarinin nedenlerinin arastiriimasi ve
tekrarlanmamasi icin alinacak dnlemler konusunda calismalar yaparak isverene 6nerilerde
bulunmak.

7) isyerinde meydana gelen ancak 6lim ya da yaralanmaya neden olmadigi halde calisana,
ekipmana veya isyerine zarar verme potansiyeli olan olaylarin nedenlerinin arastiriimasi
konusunda calisma yapmak ve isverene onerilerde bulunmak.

8) is sagligi ve givenligiyle ilgili alinmasi gereken tedbirleri isverene yazili olarak bildirmek.
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