g' SECKINLER 1/27
Engelli Yonetmeligi Degisti Tum Detaylariyla Engelli

yonetmeliginde degisen maddeler
Engelli yonetmeligi, cocuk ve eriskin olmak uzere iki farkl sekilde diuzenlendi

Engelli raporlarinin duzenlenmesi, gecerlilik streleri ve alinis sekilleri ile ilgili yonetmelik
butlinlyle degistirilerek “Eriskin” ve “Cocuk”lar icin iki farkli sekilde diizenlendi.

“Ozurlaluk Olchtd, Siniflandirmasi ve Ozirlilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda
Yénetmelik” yUrirlikten kaldirilarak, 18 yasini doldurmayanlar icin “Cocuklar icin Ozel
Gereksinim Degerlendirmesi Hakkinda Yonetmelik”, 18 yas st icin de “Eriskinler icin
Engellilik Degerlendirilmesi Hakkinda Yénetmelik” buglnki (21.02.2019 tarihli) Resmi
Gazete'de yayimlanarak yarurlage girdi.

Yapilan Duzenlemeler;

1- Yeni yonetmelikte Engelli birey, Engellilik durumu, Kismi bagimh engelli birey, Tam bagimli
engelli bireyin tanimlari belirlenmistir.

2- Tam bagimh engelli birey olarak; engel durumuna gére engel orani %50 ve Uzeri oldugu
tespit edilenlerden doku, organ ve/veya fonksiyon kaybi ve/veya psikiyatri tanisi baglantili
olarak muhakeme yetenegi degerlendiriimesine gére glnlik yasam aktivitelerini yardim
almasina ragmen kendi basina gerceklestiremeyen kisiler olarak tanimlanmistir.

3- Eriskinler icin Saglik Kurulu Raporunu verecek heyetlere Kurul baskaninin teklifi ve
bashekimin onayi ile diger branslardan eriskinin hastalik durumuna gére kurula ilgili brans
uzmani davet edilebilecek; katilacak ilgili brans uzmani gecici kurul Uyesi olarak raporlari
imzalayacak.
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4- Hastanin teshis ve tedavisinde bizzat gérev almis hekim veya hekimler saglik kuruluna
katilarak gorus bildirebilecek.

30 Giin Sinin

5- Eriskinler icin Saghk Kurulu Raporlari yapilan basvurudan itibaren 30 gln icerisinde
tamamlanacak.

6- Eriskinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagl Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporu,
kurumlar tarafindan resmi yazi ile teror/kaza/yaralanmaya iliskin belgelerle birlikte yetkili
saglik kurum ve kurulusundan talep edilebilecek. Bu raporlara iliskin islem bedelleri
kurumlarinca karsilanacak.

Siire Mutlaka Belirtilecek

7- Engelli raporlari surekli veya sureli olarak duzenlenecek; raporda gecerlilik suresi mutlaka
belirtilecek.

Yeniden Rapor Dizenlenebilecek

8- Kamu kurumlarinin ilgili mevzuatlarindan kaynakli olarak, gerekcesi belirtilerek yazili
kontrol muayenesi talebinde bulunulmasi durumunda saglik kurulusunca yeniden rapor
duzenlenebilecek.
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9- Yonetmelik degisikliginden 6nce 18 yas Ustu engelliler icin dizenlenmis surekli ibareli
saglik kurulu raporlariyla belirlenmis olan tim vicut fonksiyon kaybi oranlari gecerliligini
koruyacak olup, bu oranlara dayanilarak saglanmis istihdam, egitim, sosyal destek ve yardim
hizmetlerinin surdurulebilmesi icin sureli raporlarda rapor slresinin bitimine kadar
kurumlarca rapor istenmeyecektir.

Sistem Uzerinden Paylasilacak

10- Saghk kurumlar tarafindan diizenlenen raporlar, Saglhk Bakanliginca olusturulacak
elektronik bir veri tabanina aktarilacak. Birey veya vasisinin yazili rizasi alinarak raporlar
Saglik Bakanliginca olusturulacak sistem tzerinden, ilgili kamu kurumlarinca paylasabilecek.

Ayrica, yonetmeligin yurUrltge girdigi tarihten itibaren rapor vermeye yetkili saghk kurum ve
kuruluslari raporlarin elektronik ortamda duzenlenmesine dair sistemlerini bir yil icerisinde
tamamlayacak. Elektronik imzali veri paylasim sisteminin gerceklesmesini miteakiben
kurumlara yazili belge dlzenleme islemleri sonlandirilacaktir.

ESKi YONETMELIK

Amac

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik; 6zurla saglik kurulu raporlarinin alinisi, gecerliligi,
degerlendiriimesi ve 6zurlt saglik kurulu raporu verebilecek yetkili saglik kurumlarinin tespiti
ile ilgili usul ve esaslari belirlemek; 6zurlulerle ilgili derecelendirmelere, siniflandirmalara ve
tanimlamalara gereksinim duyulan alanlarda ortak bir uygulama gelistirmek ve uluslararasi
siniflandirma ve él¢utlerin kullaniminin yayginlastiriimasini saglamak amaciyla hazirlanmistir.
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Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 6zlrlllere saglanan haklardan ve verilecek hizmetlerden
yararlanmak Uzere istenilen 6zurll saghk kurulu raporlari ile 6zurla saglik kurulu raporu
verebilecek yetkili saglik kurumlarini ve ozurlilerle ilgili siniflandirma ve oélcUtleri kapsar.

(2) 8/10/1986 tarihli ve 86/11092 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige konulan Turk
Silahl Kuvvetleri Saglik Yetenegi Yonetmeligi kapsaminda asker hastanelerince malullik
ayhgi baglanacaklara verilecek 6zGrli saglik kurulu raporlari ve sosyal guvenlik kuruluslarinca
primli sisteme tabi olanlara baglanacak malullik ayliklari icin istenecek 6zUrli saghk kurulu
raporlari bu Yénetmelik kapsaminda degerlendiriimez.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu, 1/7/1976
tarihli ve 2022 sayili 65 Yasini Doldurmus Muhtac, Glg¢suz ve Kimsesiz Turk Vatandaslarina
Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel
Kanunu ile 1/7/2005 tarihli ve 5378 sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 5 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
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MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

1. a) Agir 6z0rl(: Ozir durumuna gére dzir orani %50 ve (izerinde oldugu tespit
edilenlerden gunlik yasam aktivitelerini baskalarinin yardimi olmaksizin yerine
getiremeyecegine 0zurli saglk kurulu tarafindan karar verilen kisileri,

1. b) Balthazard formulG: Kisinin 6zUr orani belirlenirken birden fazla 6zri olanlar icin
kullanilan hesaplama seklini,

1. c) Ozirli: Dogustan veya sonradan; bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal
yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum
saglama ve gunlik gereksinimlerini karsilamada guclikleri olan ve korunma, bakim
veya rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan kisiyi,

¢c) Ozrli saglik kurulu: Kisilerin hastalik ve 6zirleri hakkinda karar vermeye yetkili olan ve bu
Yonetmeligin 6 nci ve 7 nci maddelerinde belirtilen organlari,

1. d) Ozirli saglk kurulu raporu: Ozirlii saglik kurulunca hazirlanan, kisilerin ézir ve
saglik durumu ile kullanim amacini belirten belgeyi,

1. e) Ozurlluk siniflandirmasi: Onemli bir saglik 6gesi olarak 6zurlGlGgin tanimi
konusunda ortak ve standart bir dil ve ¢erceveyi,
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ifade eder.

Oziirliilik siniflandirmasi

MADDE 5 - (1) Ozurlulere iliskin siniflandirma calismalarinda, siniflandirma sistemi olarak;
Diinya Saglik Orgiitu tarafindan saglik ve saglikla ilgili durumlarin tanimlanmasi icin ortak
standart bir dil ve cerceve olusturmak amaci ile gelistirilen ve insanin islevselligi ve
kisithliklarla ilgili durumlarinin tanimlanmasini saglayan cok kapsamh uluslararasi bir
siniflandirma sistemi olan islevsellik Yetiyitimi ve Saghgin Uluslararasi Siniflandirmasi esas
ahnir.

(2) Ozdrlllerin saghid ile ilgili durumlarinin tanimlanmasinda ve her tirli bilginin
kodlanmasinda, cesitli disiplinler ve hizmetler acisindan verilerin toplanmasinda,
kaydedilmesinde ve karsilastirilmasinda, 6zurlulerin tedavisi, rehabilitasyonu, egitimi ve
istihdami ile ilgili hizmetlerin degerlendirilmesinde, planlanmasinda islevsellik Yetiyitimi ve
Sagligin Uluslararasi Siniflandirmasi sisteminin kullaniimasi amaciyla egitim, 6gretim,
uygulama ve yayginlastirma hizmetleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin
koordinatorligunde, ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum érgutleri, Gniversiteler ve
ilgili meslek kuruluslarinin isbirligi ile yGratalar.

Ozirli saglik kurulunun teskili

MADDE 6 - (1) Ozirl( saglik kurulu; ic hastaliklari, gdz hastaliklari, kulak-burun-bogaz, genel
cerrahi veya ortopedi, néroloji veya ruh saghgi ve hastaliklari uzmanlarindan olusur.

(2) OzirlG saglik kurulu raporu vermeye yetkili saghk kurumunda, fizik tedavi ve
rehabilitasyon uzman hekiminin bulunmasi halinde, bu uzmanin 6zurla saglik kurulunda yer
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almasi zorunludur.

(3) Degerlendirilecek 6zur, birinci fikrada sayilan uzmanlk dallarinin disinda ise ilgili dal
uzmaninin da kurulda bulunmasi sarttir. Kurulda bulunan hekimler birbirlerinin yerine karar
veremezler.

(4) Egitim ve arastirma hastanelerinde 6zUrlt saglik kuruluna sefler, bulunmadiklari zaman
sef yardimcilar veya seflerin gorevlendirecekleri uzman hekimler girerler. Kurulun baskani,
bu Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen hastanelerin bastabibi veya bastabibin
gorevlendirecegi sef veya ana bilim dal baskanidir.

(5) Asker hastanelerinde, bastabip yardimcisi veya bastabipten sonraki en kidemli uzman
hekim; asker egitim hastanelerinde ise bastabip tarafindan gorevlendirilecek diger tyelerden
kidemli bir 6gretim Uyesi kurula baskanlik eder.

(6) Sadece bir organ ya da sistemi ilgilendiren 6zrt bulunanlar icin 6zurlG saghk kurulu, o 6zra
ilgilendiren branstan G¢ uzman ile olusturulabilir. Bu kurulun baskanligini ilgili sef ya da
anabilim dal baskani yaratar.

Yetkili saghk kurumlan

MADDE 7 - (1) Bu Yonetmelikte belirtilen 6zurli saglk kurulu raporlarini diizenlemeye yetkili
saglik kurumlarini ve hakem hastaneleri Saglik Bakanligi belirler ve internet sitesinde
yayimlar.
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(2) Yetkili olmayan saghk kurumlari ile 6 nct maddede belirtilen sekilde 6zurld saglik kurulunu
teskil edemeyen saglk kurumlarinin verdigi saglik kurulu raporlari degerlendiriimeye alinmaz.

Raporlarin duzenlenmesi ve o6ziir oraninin belirlenmesi

MADDE 8 - (1) Ozurl( saglik kurulu raporlari, bu Yénetmeligin ekinde yer alan EK-1 Oz(irlii
Saglik Kurulu Raporu Formuna uygun olarak dizenlenir.

(2) Kisinin 6zir orani, 6zirl( saglik kurulunca bu Yénetmeligin ekinde yer alan EK-2 Oz{r
Oranlari Cetvelinde bulunan 6zir oranlarina gore ylzde (%) olarak belirlenerek 6zurli saglik
kurulu raporunun ilgili bolumunde rakam ve yazi ile belirtilir. Bu cetvelde adi gecmeyen
hastalik ve 6zdrler ile bunlara ait 6zUr oranlari, fonksiyon kayiplarina gére 6zurli saglik
kurulunca degerlendirilerek belirlenir.

Ozirli saglik kurulu raporunun gecerlilik siiresi

MADDE 13 - (1) Oz(irlii saglik kurulu raporunun strekli olup olmadigi ile stireli raporlarda
raporun gecerlilik suresi mutlaka belirtilir.

(2) OzUrli saglik kurulunca kisinin 6z{r durumunun sirekli olduguna karar verilmesi
durumunda, 6zurlG saglik kurulu raporunun ilgili bélimuande bu durum belirtilir. Ancak 6zir
durumunun degismesi halinde, kisinin talebi Gzerine rapor ve buna bagh kisinin 6zlr orani
yeniden belirlenir.

(3) OzUrli saglik kurulunca dzurltnin 6zir durumunun sirekli olmadigina karar verilmesi
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halinde de bu husus ilgili bolimde belirlenerek 6zirli saghk kurulu raporunun gecerlilik stresi
belirtilir. Zaman icinde degisebilen veya kontrolli gerektiren hastaliklar, hastanin énceki
6zurld saglik kurulu raporu da kurula sunularak, 6zurli saghk kurulunun belirleyecegi sure
icinde yeniden gorusulir ve karara baglanir.

(4) Bu Yonetmelik hikumlerine gore alinmis olan surekli raporlar ile sureli raporlarin gecerlilik
suresi dolmadan tekrar rapor alinmak istenmesi durumunda, mukerrer rapor tanzimini
onlemek maksadiyla, ilgililerin daha dnce 6zurli saglik kurulu raporu alip almadiklarina iliskin
beyani istenir. ilgilinin beyani (izerine veya bir baska sekilde, evvelce 6zirli sadlik kurulu
raporu verilmis oldugunun tespiti halinde tekrar rapor verilmez. Kullanim amacina uygun
olarak duzenlenmis ve bu Yonetmelik hukumlerine gore alinmis olan surekli raporlara sahip
kisilerden kurumlarca yeniden rapor istenilmez.

Ozirli saglik kurulu raporuna itiraz

MADDE 10 - (1) Oziirlii saglik kurulu raporuna; dzirli, velisi veya vasisi veyahut raporu
isteyen kurum tarafindan itiraz edilebilir. ilgililer itiraz dilekcesi ve ilk 6zirli saglik kurulu
raporunun tasdikli bir érnegi ile birlikte, bulundugu ilin saglik madurlagiine basvurur. il saglik
mudurlagunce, 6zirlt saghk kurulu raporu alacak kisi en yakin farkl bir 6zUrli saglik kurulu
raporu vermeye yetkili hastaneye génderilir. itiraz edilen ézurli saglk kurulu raporu ile itiraz
Uzerine verilen 6zlrlt saglk kurulu raporundaki kararlar ayni yonde ise 6zUrli saghk kurulu
raporu kesinlesir.

(2) Ozurli saglik kurulu raporlarinin farkli olmasi durumunda, Saglik Bakanliginca belirlenmis
olan hakem hastanelerden, kisinin ikamet ettigi yere en yakin bir hakem hastaneye, kisi
yeniden muayene edilmesi ve 6zurlt saglk kurulu raporu tanzim edilmesi amaciyla yine il
saglik madurliga kanaliyla gonderilir. Hakem hastanenin 6zurli saghk kurulunca verilen
karari kesindir.
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(3) Milli Savunma Bakanligina bagh asker hastanelerince; Turk Silahh Kuvvetleri personeline
verilecek 6zurll saglik kurulu raporlarina itiraz esas ve usulleri Trk Silahli Kuvvetlerinin ilgili
mevzuat hikimlerine tabidir. Turk Silahli Kuvvetleri personeline verilecek 6zirli saglik kurulu
raporlarina yapilan itirazlar, Glilhane Askeri Tip Akademisi Egitim Hastanesi ve Gllhane
Askeri Tip Akademisi Haydarpasa Egitim Hastanesi ile yetkilendirilecek hastanelerce kesin
olarak karara baglanir.

Vergi indirimine esas raporlar

MADDE 15 - (1) 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu hukimlerine gore, sakatlik indirimine esas
olmak Uzere diizenlenen raporlarda, raporu dizenleyen saglik kurulusu tarafindan isverenin
bulundugu yerdeki il defterdarligina gonderilen 6zurli saglik kurulu raporu esas alinir.

Kazanilmis haklar

MADDE 18 - (1) Bu Yonetmeligin yurarlige girdigi tarihten dénce; 6zlrluler icin dizenlenmis
saglik kurulu raporlariyla belirlenmis olan 6zur oranlari, calisma glict kayip oranlari, vicut is
gorme gucu kaybi oranlari, tum vucut fonksiyon kaybi oranlari gecerli olup bu oranlara
dayanilarak saglanmis sosyal destek ve yardim hizmetlerinin strdartlebilmesi icin yeniden
ozurld saglik kurulu raporu dizenlenmez.

(2) Ancak, sureli verilen raporlar ile ilgili olarak hastaneye yeniden sevk islemi uyarinca veya
herhangi bir sebeple yeni bir rapor istenmesi durumunda, 6zUr oranlari, bu Yonetmelik
hukdmlerine gore yeniden belirlenir.

YENiIi YONETMELIK
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Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci, Eriskinler icin Engellilik Saglik Kurulu Raporu ile
Eriskinler icin Terdr, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporunun
alinisi, gecerliligi, degerlendirilmesi ve bu raporu verebilecek yetkili saghk kurum ve
kuruluslarinin tespiti ile ilgili usul ve esaslari belirlemek; engellilerle ilgili derecelendirmelere,
siniflandirmalara ve tanimlamalara gereksinim duyulan alanlarda ortak bir uygulama
gelistirmek ve uluslararasi siniflandirma ve ol¢utlerin kullaniminin yayginlastiriimasini
saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, Eriskinler icin Engellilik Saglik Kurulu Raporu, Eriskinler icin
Teror, Kaza ve Yaralanmaya Bagh Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporu ve bu raporlari
verebilecek yetkili saglik kurum ve kuruluslarini ve engellilerle ilgili siniflandirma ve élcltleri
kapsar.

(2) 18 yasini doldurmamis bireylerin engellilik degerlendiriimesi bu Yonetmelik kapsaminda
yer almaz.

(3) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa tabi
sigortahlara baglanacak surekli is géremezlik geliri, malullik ayliklari ile 6lim sigortasindan
baglanacak ayliklar (1/7/1976 tarihli ve 2022 sayih 65 Yasini Doldurmus Muhtac, Glgsiz ve
Kimsesiz Turk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna gore verilecek fark ayligi
miktarinin belirlenmesine esas saglik kurulu raporlari haric) icin istenecek durum bildirir
saglik kurulu raporlari bu Yonetmelik kapsaminda degerlendirilemez.
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Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 31 inci
maddesi, 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili 65 Yasini Doldurmus Muhtag, Gulcsuz ve Kimsesiz
Tlrk Vatandaslarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunun 8 inci maddesi ve 1/7/2005 tarihli
ve 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanunun 5 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

1. a) Balthazard formulu: Bireyin engel orani belirlenirken birden fazla engeli olanlar icin
kullanilan hesaplama seklini,

1. b) Engelli birey: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde cesitli duzeyde
kayiplarindan dolayi topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve etkin
katihmini kisitlayan tutum ve cevre kosullarindan etkilenen bireyi,

1. ¢) Engellilik durumu: Bireyin doku, organ ve/veya fonksiyon ve psikiyatri tanisi ve buna
bagli muhakeme yetenegi kaybindan kaynakli engelliligini uluslararasi yontemleri temel
alarak belirleyen derecelendirmeler, siniflandirmalar ve tanilamalari,

¢) Engellilik durum degerlendirmesi: Engelliligin tespiti amaci ile hastalik siddeti, organ veya
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fonksiyon kaybini iceren degerlendirmeyi,

1. d) Engellilik Saglik Kurulu: ikinci ve tclincti basamak saglik kurum ve kuruluslarinda,
eriskinlerin engellilik tespiti ile teror, kaza ve yaralanmaya bagl durum bildirimine
yonelik basvurulari degerlendirerek karar vermeye yetkilendirilmis ve Yonetmeligin 6
nci maddesinde belirtilen kurulu,

1. e) Eriskinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglk Kurulu Raporu:
Engellilik saghk kurulu tarafindan teror, kaza ve yaralanmalar icin dlizenlenen raporu,

1. f) Eriskinler icin Saglhk Kurulu Raporu: Engellilik saglik kurulu tarafindan hazirlanan
kisilerin engel ve saglik durumlarini belirten belgeyi,

1. g) Hastaliklarin Uluslararasi Siniflandiriimasi (ICD) Kodu: Hastaliklarin siniflandirmasi ve
hastalik isimlerinin kesin kriterlere gore bir araya getiriimesinden olusan uluslararasi
kategorik kodlama sistemini,

g) Kismi bagimli engelli birey: Doku, organ ve/veya fonksiyon kaybi ve/veya psikiyatri tanisina
bagli olarak muhakeme yetenegi degerlendirilmesi gereken fonksiyonel bagimsizlik
olceklerine gore gunlik yasam aktivitelerini yardim alarak gerceklestirebilecegine karar
verilen bireyi,

1. h) Kontrol muayenesi: Kurumlarca ilgili mevzuat geregince verilen hizmetin
surdurulmesini teminen bireyin fonksiyon kaybinin yeniden degerlendirilmesi amaciyla
istenen muayeneyi,
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1) Kurul: Engellilik Saglk Kurulunu,

1. i) Kurum: Eriskinler icin Engellilik Saglik Kurulu Raporu ve Eriskinler icin Terér, Kaza ve
Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporu talep eden kamu ve/veya 6zel
kurum ve kuruluslari,

1. j) Madarltk: il saghk madarlagana,

1. k) Rapor: Saglik kurulunca hazirlanan, Ek-1'de yer alan Eriskinler icin Engellilik Saghk
Kurulu Raporunu ve Ek-4'te yer alan Eriskinler icin Teror, Kaza ve Yaralanmaya Bagli
Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporunu

1. 1) Sistem: Engellilige dair verilerin girildigi, islendigi ve depolandigi Saglik Bakanligi
saglik bilgi sistemini,

1. m) Tam bagimli engelli birey: Engel durumuna gére engel orani %50 ve Uzeri oldugu
tespit edilenlerden doku, organ ve/veya fonksiyon kaybi ve/veya psikiyatri tanisi
baglantil olarak muhakeme yetenegi degerlendiriimesine gore glnlik yasam
aktivitelerini yardim almasina ragmen kendi basina gerceklestiremedigine karar verilen
bireyi,

ifade eder.

Engellilik Durum Degerlendirmesi
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MADDE 5 - (1) Engelli bireylere iliskin degerlendirme calismalarinda, siniflandirma sistemi
olarak Islevsellik Yetiyitimi ve Saghgin Uluslararasi Siniflandirmasi (ICF) kullanilir.

Kurulunun Teskili Ve Calisma Usulu

MADDE 6 - (1) Birden fazla uzmanlik dalini ilgilendiren engel durumlarinin tespitinde kurul,
kurul baskani ve asagidaki branslardaki uzman hekimler olmak lzere en az yedi daimi
uyeden olusur:

1. a) ic hastaliklari uzmani,

1. b) Goz hastaliklari uzmani,

1. ¢) Kulak burun bogaz hastalklari uzmani,

¢) Genel cerrahi uzmani,

1. d) Noroloji uzmani,

1. e) Ruh sagligi ve hastaliklari uzmani.
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(2) Kurul baskaninin teklifi ve bashekimin onayi ile diger branslardan eriskinin hastalik
durumuna gore kurula ilgili brans uzmani davet edilebilir. Bu halde ilgili brans uzmani gegici
kurul Gyesi olarak raporu imzalar.

(3) Rapor vermeye yetkili saglik kurum ve kuruluslarinda, fizik tedavi ve rehabilitasyon
uzmani bulunmasi halinde, bu uzmanin kurulda yer almasi zorunludur. Bulunmamasi
durumunda varsa ortopedi ve travmatoloji uzmani kurula katilir.

(4) Hastanin teshis ve tedavisinde bizzat gérev almis hekim veya hekimler saglik kuruluna
katilir veya goruasunt kurula bildirir.

(5) Tek bir uzmanlik dalini ilgilendiren engel durumlarinin tespitinde, ilgili uzmanlik dalindan
uc uzman hekimin katilimiyla kurul olusturulur.

(6) Kurul, baskan ve tim Uyelerinin katihmiyla toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin
esit olmasi halinde kurul baskaninin kullandidi oy yéniinde karar alinmis sayilir. Eriskinler icin
Engellilik Saghk Kurulu Raporu ve Eriskinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum
Bildirir Saglik Kurulu Raporu icin iki ayri kurul karar defteri olusturulur. Karara itirazi olan Uye,
karar defterine muhalefet serhini gerekceli olarak yazar ve imza atar. Karar defterine, kararin
oy birligi veya oy coklugu ile verildigi yazilir ve heyete katilan Uyeler tarafindan imzalanir.

(7) Kurulda goérusulen rapor, kurul Gyelerince mutlaka i1slak ve/veya elektronik imza ile
imzalanir. ilgiliye verilecek veya kurumuna gonderilecek rapor nishalari kurula katilan biitin
uyeler tarafindan muhalefet gerekgesi yazilmaksizin imzalanir.

(8) Kurul baskani; ikinci basamak saglik kurum ve kuruluslarinda bashekim veya bashekimin
gorevlendirecegi uzman hekim; egitim arastirma hastanelerinde, bashekim veya bashekimin
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gorevlendirdigi egitim sorumlusu; Gniversite hastanelerinde ana bilim dali baskanidir.

(9) Ayni dalda birden fazla uzman bulunmasi durumunda, uzmanlar belirli zaman araliklarinda
kurulda gorevlendirilir.

Yetkili Saglhik Kurum Ve Kuruluslan

MADDE 7 - (1) Bu Yonetmelikte belirtilen raporlar diizenlemeye yetkili saglik kurum ve
kuruluslari ile hakem hastaneler Saglik Bakanliginca belirlenir ve Bakanhgin internet sitesinde
yayimlanir,

(2) Yetkili olmayan saghk kurum ve kuruluslari ile 6 nci maddede belirtildigi sekilde saglik
kurulunu teskil edemeyen saglik kurum ve kuruluslarinin verdigi raporlar kurumlarca
degerlendirmeye alinmaz.

Eriskinler icin Engellilik Saglik Kurulu Raporunun Diizenleme Usulii

MADDE 8 - (1) Engelli saglik kurulu raporu dizenlenmesi icin;

1. a) Birey veya vasisi, basvuru dilekcesi ile rapor vermeye yetkili olan saglik kurulusuna
basvurur. Degerlendirme icin bireyin ve/veya vasisinin saglik beyanina uygun olarak
ilgili poliklinikler belirlenerek sure¢ baslatilir.

1. b) Muayene formuna, poliklinik muayene tarihi ve kayit numarasi yazilir.
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1. c¢) Engele iliskin klinik bulgular, ICD kodlari, radyolojik tetkikler, laboratuvar bilgileri,
tani, doku, organ ve/veya fonksiyon kaybi ile engel orani Ek-2'de yer alan muayene
formuna uygun yazilir, imzalanir ve kaselenir.

¢) Raporun basvuru yapilan saglk kurulusunca diizenlenmesi esastir. Saghk kurulusunda
rapor duzenleyecek ilgili brans hekiminin bulunmamasi veya gerekli tetkiklerin yapilamamasi
hallerinde ilgili hekim tarafindan konstltasyon formu ile birlikte en yakin saglik kurulusundan
konsultasyon ve tetkik hizmetleri alinarak muayene formu tamamlanir. Tamamlanan
muayene formlari kurula sevk edilir.

1. d) Kurul, birey bizzat gorerek bireyin engellilik durumunu bu Yonetmelikte belirtilen
esaslara gore belirler.

1. e) Raporun ilgili kismina bireyin engel grubu belirtilir. Birden fazla engel grubu
isaretlenebilir, bu kisim bos birakilmaz.

1. f) Raporda yer alan bagimlilik degerlendirmesi alanina “evet” ya da “hayir” ifadesi
yazilarak bireyin durumu belirtilir ve bu alan hig bir suretle bos birakilamaz. Bu
Yonetmelikte gecen “tam bagimh engelli birey” ifadesi, ilgili mevzuatin uygulanmasi
acisindan agir engellilik durumunu ifade eder.

1. g) Rapor, sisteme kaydedilir. Sistemden rapor numarasi alinmadan dizenlenen raporlar
gecersiz rapor olarak kabul edilir.

g) Rapor kurum muracaatlarinda tc, bireysel miracaatlarda iki nisha olarak dizenlenir.
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Raporun bir nlshasi bireye veya vasisine verilir. Kurum muracaatlarinda raporun bir nishasi
raporu isteyen kuruma bildirilir. intiyac halinde rapor niishalari bashekimlik onayi ile cogaltilir.

1. h) Bireyin engellilik durumu dikkate alinarak calistirlamayacagi islerin niteligi rapora
mutlaka yazilir.

1) Bireylerden engellilik durumu surekli olarak tekerlekli sandalye veya sedye kullanimini
gerektirecek nitelikte olanlar ile sadece engelliligine uygun hareket ettirici 6zel tertibatla tasit
kullanabilecek olanlarin durumu raporun aciklama kismina yazilr.

1. i) Raporda bireyin son alti ay icinde ¢ekilmis fotografinin bulunmasi zorunludur.

1. j) Rapor basvuru tarihinden itibaren en gec otuz gun icinde tamamlanir.

Eriskinler icin Teroér, Kaza ve Yaralanmaya Bagl Durum Bildirir Saglik Kurulu
Raporunun duzenlenme usulu

MADDE 9 - (1) is kazasI ve/veya meslek hastali§i disindaki terdr/kaza/yaralanma nedeni ile
meydana gelen fonksiyon kayiplarinda Ek-4'te yer alan Eriskinler icin Terér, Kaza ve
Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporu dizenlenir.

(2) Eriskinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporu,
kurumlar tarafindan resmi yazi ile terdor/kaza/yaralanmaya iliskin belgelerle birlikte yetkili
saglik kurum ve kurulusundan talep edilir. Rapor dizenlenmesine iliskin stre¢ bu
Yonetmeligin 8 inci maddesine gore yurGtallr.
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(3) Bu raporlar Ek-2'de yer alan rapora gore duzenlenir. Raporda, var olan kronik hastaliklara
iliskin fonksiyon kayiplari belirtiimez. Eriskinler icin Terdr, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum
Bildirir Saglik Kurulu Raporlarinda tibbi tedavi ve rehabilitasyon slireci esnasinda sureli,
tamamlandiktan sonra surekli/sureli rapor verilmek tzere fonksiyon kayiplarinin
degerlendiriimesi yapilr.

Eriskinler icin Engellilik Saglik Kurulu Raporu ve Eriskinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya
Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporunun diizenleme esaslari

MADDE 10 - (1) Bireyin elde edecegi sosyal haklar, hizmetler veya kazanimlar raporlar
dikkate alinarak ilgili kurumlarca ayrica belirlenir. Raporlar, tek basina haklarin verilmesi icin
dayanak teskil etmez. ilgili mevzuata gére diger sartlarin da ayrica saglanmasi zorunludur.

(2) Engel durumunu belirleme, siniflandirma, derecelendirme, belgeleme, uygulama ve diger
sureclerde sozlu, yazili, davranis ya da tutum olarak herhangi bir ayrimcilik yapiilmaz ve 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile 20/10/2016 tarihli ve 29863 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin Saglanmasi
Hakkinda Yénetmelige uygun hareket edilir.

(3) Bireyin engel durumu, saglik kurulunca Ek-2'de yer alan engel alanlar kilavuzunda
bulunan engel oranlarina gore yuzde (%) olarak belirlenerek raporun ilgili béluminde
belirtilir.

(4) Birden fazla hastaligi veya fonksiyon kaybi bulunanlarin engellilik durumu Ek-2'de yer alan
engel alanlari kilavuzu esas alinarak Ek-3'teki Balthazard yontemi ile hesaplanir. 65 yas ve
uzeri bireylerin engellilik oranina Balthazard formulu ile %10 eklenerek engel orani belirlenir.

www.seckinlergrup.com
istanbul Yolu Uzeri, Gersan Sanayi Sitesi 2308 Cad. No:35 Ergazi / ANKARA
info@seckinlergrup.com / +90 312 257 21 33




g SECGKniuNFLER 21/27

Engelli Yonetmeligi Degisti Tum Detaylariyla Engelli

yonetmeliginde degisen maddeler

(5) Bireyin engellilik durumu, Ek-2'de hastaligin adi yer almasa bile, vicut sistemleri
uzerinden fonksiyon kayiplari degerlendirilerek belirlenir.

Raporlarin gecerlilik siiresi

MADDE 11 - (1) Rapor surekli veya sureli olarak duzenlenir, raporda gecerlilik stresi mutlaka
belirtilir.

(2) Bireyin engel durumunun ilac tedavisi, cerrahi tedavi ve/veya rehabilitasyon uygulamalari
ile zaman icinde azalma ihtimali oldugu ve hastalik bulgularinin tam olarak gorilemedigi
hallerde sureli rapor duzenlenir.

(3) Bireyin engel durumunun sabit kalmasi veya artmasi s6z konusu olan hastaliklar igin
surekli rapor dizenlenir.

(4) Yeni bir engel durumunun ortaya ¢cikmasi veya mevcut engellilik durumunda bir degisiklik
meydana gelmesi halinde, bireyin talebi ve ilgili brans hekiminin saglik kuruluna sevki uygun
gérmesi Uzerine stre aranmaksizin engellilik durumu yeniden degerlendirilir ve yeni rapor
duzenlenir.

(5) Kurumlarin ilgili mevzuatlari geregince, gerekcesi belirtilerek yazili kontrol muayenesi
talebinde bulunulmasi durumunda saglik kurulusunca yeniden rapor dizenlenir.
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(6) Cocuklar icin Ozel Gereksinim Raporu Hakkinda Yénetmelik hiikkiimleri cercevesinde 18
yasini doldurmalari sebebiyle raporlari gecersiz hale gelenler, 18 yasini doldurduklari tarihten
itibaren Ug¢ ay icerisinde yeniden engellilik durumunun tespiti icin basvuruda bulunur.
Basvuruda bulunanlar icin bu Yonetmelik hilkiimleri cercevesinde diizenlenecek engelli saglik
kurulu raporlari, Terdr, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu Raporlari harig
ilgililerin 18 yasini doldurduklari tarihten itibaren gecerli sayilir.

(7) Sareli olarak duzenlenen raporlarda, slrenin bitmesine alti aydan kisa bir sire kalmasi
durumunda, engelli bireye talebi Gzerine tekrar rapor verilebilir.

Raporlara itiraz

MADDE 12 - (1) Raporlara, engelli birey, vasisi veya raporu talep eden kurum tarafindan
mudurlage itiraz edilir. Bireysel rapor itirazlari, ilgilisine teslim tarihinden itibaren otuz gin
icerisinde yapilir. Stresinde yapilmayan itirazlar degerlendiriimez. Kurum itirazlar gerekce
belirtilerek yazili olarak yapilir. Kurum itirazlarinda slire aranmaz.

(2) Rapora itiraz edilmesi halinde birey, midurlik tarafindan yetkili en yakin farkl bir saglik
kurulusuna ya da 6nceki raporu farkh saglik kurulusundan alinmis ise surekli izleminin
yapildigi saglik kurulusuna génderilir. itiraz edilen rapor ile itiraz Gzerine verilen rapordaki
kararlar ayni yonde ise rapor kesinlesir. Rapor sonuclarinin farkli olmasi ve itirazin devam
etmesi halinde, mudurlik tarafindan en yakin hakem hastaneye yonlendirilir. Hakem hastane
tarafindan verilen karar kesindir.

(3) Ik veya itiraza istinaden alinan ikinci rapor hakem hastaneden alinmis olsa dahi hakem
hastane raporu olarak kabul edilmez.
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(4) Sureli/strekli verilen raporlar ile ilgili olarak kontrol muayeneleri disinda herhangi bir
sebeple kurum tarafindan yeni bir rapor istenmesi durumunda, ilgili kurumun gerekgeli
yazisina istinaden mudurluk tarafindan, birinci ve ikinci fikralara gore islem yaratalir.

(5) Hakem hastane karari ile suresinde itiraz edilmeyerek kesinlesen rapor hakkinda ayni
gereksinim alani ile ilgili yeni rapor basvurusu en erken alti ay sonra kabul edilir.

(6) Terdr, kaza ve yaralanma nedeniyle verilen, ila¢ tedavisi, cerrahi tedavi ve/veya
rehabilitasyon ile engel oraninin degismeyecegi hakem hastane karari ile kesinlesen surekli
ibareli raporlar icin yeni rapor basvurusu kabul edilmez.

Vergi indirimine Esas Raporlar

MADDE 13 - (1) 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu hukumlerine gore, engellilik indirimine esas
olmak Uzere diizenlenen raporlarda, raporu dizenleyen saglik kurum ve kurulusu tarafindan
isverenin bulundugu yerdeki il Vergi Dairesi Baskanligina, Vergi Dairesi olmayan illerde ise |l
Defterdarligina gonderilen rapor esas alinir.

Atiflar

MADDE 14 - (1) 30/3/2013 tarihli ve 28603 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozurlilik
Olcltd, Siniflandirmasi ve Ozirlllere Verilecek Saglk Kurulu Raporlari Hakkinda Yénetmelik
ve ilgili mulga mevzuat hukumlerine eriskin acgisindan yapilan atiflar bu Yonetmelik
hukumlerine yapilmis sayilir.
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Kazanilmis haklar

MADDE 15 - (1) Bu Yénetmeligin yurarlige girdigi tarihten 6nce 18 yas Ustu engelliler igin
diizenlenmis surekli ibareli saglik kurulu raporlariyla belirlenmis olan tim vicut fonksiyon
kaybi oranlari gecerli olup bu oranlara dayanilarak saglanmis istihdam, egitim, sosyal destek
ve yardim hizmetlerinin surdurulebilmesi icin sureli raporlarda rapor slresinin bitimine kadar
kurumlarca rapor istenemez. Saglik kurum ve kuruluslari tarafindan 4760 sayili Ozel Tiketim
Vergisi Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (2) numarali bendinin uygulamasinda,
1/8/2002 tarihinden énce alinmis saglik kurulu raporlari ile siresinin bitmesine alti aydan az
kalmis saglik kurulu raporlari hari¢ yeniden rapor dizenlenemez.

(2) Ancak, bu Yonetmeligin yardrlige girdigi tarihten dnce dizenlenen;

1. a) Sureli engelli saglik kurulu raporlarina iliskin yeniden saglk kurum ve kuruluslarina
sevk islemleri uyarinca dizenlenecek raporlar,

1. b) Engelli saglk kurulu raporlarina iliskin ilgililer veya kurumlarca yapilan itirazlar,

1. ¢) Hakkinda engelli saghk kurulu raporu diizenlenen kisi, vasisi veya kurumlarca yapilan
yeni rapor basvurulari, kontrol muayeneleri, bu Yonetmelik huklimlerine gore
sonuclandirihr,

Elektronik imzali Veri Paylasimi

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelige iliskin sistem Saghk Bakanligi tarafindan olusturulur ve
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ydratalar,

(2) Yetkili saglk kurum ve kuruluslari tarafindan diizenlenen raporlara ait kayitlar sistemde
tutulur. Birey veya vasisinin yazil rizasi alinarak raporlar sistem Uzerinden, ilgili kamu
kurumlarinca paylasilir.

Eriskinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagh Durum Bildirir Saglik Kurulu
Raporunun ucreti

MADDE 17 - (1) Eriskinler icin Terér, Kaza ve Yaralanmaya Bagli Durum Bildirir Saglik Kurulu
Raporunun ucreti ile bu durumlarin tespitine yonelik yapilan islem bedelleri kurumlarca
karsilanir. Rapora itiraz edilmesi halinde rapor Ucreti ile bu durumlarin tespitine yonelik
yapilan islem bedelleri itiraz eden kisi ise kisi tarafindan, kurum ise kurum tarafindan
karsilanir.

Raporlarin elektronik ortamda diizenlenmesi

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin ylrirliige girdigi tarihten itibaren rapor vermeye
yetkili saglhk kurum ve kuruluslari raporlarin elektronik ortamda dizenlenmesine dair
sistemlerini bir yil icerisinde tamamlar. Elektronik imzal veri paylasim sisteminin
gerceklesmesini muteakiben kurumlara yazili belge dizenleme islemleri sonlandirihir.

Birden fazla hastaligi veya engeli bulunanlarin engel oranlari

GECICi MADDE 2 - (1) Raporlarin elektronik ortamda diizenlenmesine dair sistemlerin
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olusturulmasina kadar gecen slrede; birden fazla hastaligi veya engeli bulunanlarin engel
oranlari Ek-2'de yer alan, alan kilavuzunda aksi belirtiimedikce Balthazard formulu ile
toplanarak kisinin engel orani hesaplanir.

(2) Balthazard formull asagidaki sekilde uygulanir:

1. a) Engel oranlari ayri ayri tespit edilir.

1. b) Bu oranlar en yukseginden baslanarak siraya konulur.

1. ¢) En yuksek oran, engellinin tUm vucut fonksiyonunun tamamini gosteren % 100’den
cikarihr.

¢) Bu ¢ikarmada kalan miktar, sirada ikinci gelen engel orani ile ¢arpilir. Carpimin 100’e
bdélinmesinden cikan rakam en yuksek engel oranina eklenir; bdylece, birinci ve ikinci
rahatsizliklarin engel orani bulunmus olur.

1. d) Engel ikiden fazla ise birinci ve ikinci rahatsizliklarin engel orani birinci siraya ve
ucuncu siradaki engel orani ise ikinci siraya alinarak formul tekrarlanir.

(3) Balthazard formulinun uygulanmasina iliskin olarak Ek-3'te yer alan Balthazard
Hesaplama Tablosu da kullanilabilir.

Yonetmeligin Resmi Gazetedeki tam metni ve Cocuklar ve Eriskinler icin Rapor Formlari icin
tiklayiniz.
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