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Mesleki Egitim

MESLEKI EGITIM

6331 Sayili ISG Kanunu 17. madde; isverenlere, mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan
tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacagi isle ilgili mesleki egitim belgesi
olmayanlar ¢alistirlamayacagini hikim altina almistir.

HUKUKi DAYANAK

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

Kanun Numarasi : 6331
Kabul Tarihi : 20/6/2012
Yayimlandigi R.Gazete : Tarih: 30/6/2012  Sayi: 28339

Calisanlarin egitimi

MADDE 17 - (1) isveren, calisanlarin is saghgi ve givenligi egitimlerini almasini saglar. Bu
egitim oOzellikle; ise baslamadan 6nce, calisma yeri veya is degisikliginde, is ekipmaninin
degismesi halinde veya yeni teknoloji uygulanmasi halinde verilir. Egitimler, degisen ve
ortaya cikan yeni risklere uygun olarak yenilenir, gerektiginde ve dizenli araliklarla
tekrarlanir.

(2) Calisan temisilcileri 6zel olarak egitilir.

(3) Mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan islerde,
yapacagi isle ilgili mesleki egitim aldigini belgeleyemeyenler calistirilamaz.

(4) Is kazasl geciren veya meslek hastaligina yakalanan calisana ise baslamadan énce, s6z
konusu kazanin veya meslek hastaliginin sebepleri, korunma yollari ve glvenli calisma
yontemleri ile ilgili ilave egitim verilir. Ayrica, herhangi bir sebeple alti aydan fazla stireyle
isten uzak kalanlara, tekrar ise baslatilmadan once bilgi yenileme egitimi verilir.

www.seckinlergrup.com
istanbul Yolu Uzeri, Gersan Sanayi Sitesi 2308 Cad. No:35 Ergazi / ANKARA
info@seckinlergrup.com / +90 312 257 21 33




GSECKniuNFLER 2/4

Mesleki Egitim

(1) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle, bu fikrada yer alan
“isyerlerinde” ibaresi “islerde” seklinde degistirilmistir.

AGIR VE TEHLIKELi iSLERDE CALISTIRILACAK iSCILERIN MESLEKi EGITIMLERINE
DAIR TEBLIGDE DEGISIKLiK YAPILMASI HAKKINDA TEBLIG “(2) 1/1/2009 tarihinden
once Agir ve Tehlikeli isler Yonetmeligi kapsamina giren islerde calismaya baslayan iscilere
Milli Egitim Bakanhgi ile birinci fikranin (d) bendinde sayilan kurum ve kuruluslar arasinda
yapilacak protokoller cercevesinde verilecek en az 32 en ¢ok 40 saatlik egitim sonucu
dizenlenecek belgelere sahip olanlar bu Teblig kapsaminda mesleki egitim almis olarak kabul
edilir.” ISLETMENIZDEKi HANGI iSLER “AGIR VE TEHLIKELI iS “KAPSAMINDADIR?

s saghgi ve glvenligi konusunda uzman kadrolarimiz isletmenizdeki “Agir ve Tehlikeli islerin”
neler oldugu ve isletmede calisan iscilerin hangi “Mesleki Egitim Programina” katilacagini
belirlemektedir.

ISLETMENIZDE UYGULANACAK EGIiTiM PROGRAMI NASIL HAZIRLANIR? Uzmanlarca
belirlenen Meslek Dallari ile ilgili olarak 32-40 saatlik Egitim Modulleri isletmenin Gretim
konusuna uygun olarak isletme yetkilileri ile birlikte secilir. Her Egitim Moduli 8 saat veya 8
saatin katlar seklindedir.

ISLETMENiIZDE UYGULANACAK EGiTiM PROGRAMI NE ZAMAN YAPILIR?

Egitim Programi oncesinde isletme ve Mesleki Egitim Merkezi ile birlikte bir protokol
imzalanir. isletmenin isci sayisi, vardiya durumuna gére insan kaynaklari Departmani ile
birlikte belirlenecek zaman dilimlerinde ve grup sayilarinda egitim programlari hazirlanir.
Bozlyuk Mesleki Egitim Merkezi, esnek calisma saatlerine sahip, uzman Mesleki Egitim
kadrosu ile hizmet vermektedir.

BELGELENDIRME NASIL GERCEKLESIR?
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32 -40 saatlik Egitim Programi sonunda Ders Ogretmenleri ve Mesleki Egitim Yoneticilerin’
den katilacak sinav komisyonu ile birlikte calisanlar sinava tabii tutulur. 100 Gzerinden 50
alan kursiyer belgeyi almaya hak kazanir. 10 gun icinde belgeler hazirlanarak isletmeye
teslim edilir.

KiMLER EGITIME KATILMALIDIR? Agir ve Tehlikeli isler Kapsaminda calisan ve Mesleki
Yeterliligini belgeleyemeyen zorunlu egitimini tamamlamis tiim calisanlar kanunen katilmak
zorundadir.

KiMLER BU KAPSAM DISINDADIR?
Yaptigi isle ilgili “Mesleki Yeterliligini” belgeleyen calisanlar bu kapsam disindadir.

MESLEKi YETERLILIK BELGELERI HANGILERIDIR? Agir ve tehlikeli islerde calistirilacak
iscilerin asagida belirtilen belgelerden birisine sahip olmasi zorunludur.

1. 3308 sayili Kanuna gore verilen; a. Diploma b. Bitirme Belgesi C. Yetki
Belgesi d. Sertifika e. Bagimsiz isyeri Acma Belgesi f. Kalfalik Belgesi g.
Ustalik Belgesi h. Usta Ogreticilik Belgesi. 2. Turkiye Is Kurumu kontroliinde faaliyet
gosteren kurslardan alinan kurs bitirme belgesi.

2. 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununa gére faaliyet gésteren kurslardan alinan
kurs bitirme belgesi, operator belgesi ve surucu belgesi.

3. Atesleyici Yeterlilik Belgesi.

4. Kurulus kanunlarinda veya ilgili kanunlarca yetkilendirilmis kamu kurum ve kuruluslari,
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, egitim amacli faaliyet gdsteren vakif ve
dernekler ile isci ve isveren kuruluslar veya isveren tarafindan Milli Egitim Bakanliginin
onayi ile dizenlenen egitim faaliyetleri sonucunda verilen belgeler.

5. Uluslararasi kurum ve kuruluslardan alinan ve Milli Egitim Bakanligi tarafindan denkligi
saglanan belgeler

EGIiTiMi ALDIRMAMANIN CEZASI VAR MIDIR?

Is kanunun 105/d Maddesine gére egitimi olmayan her isci icin para cezasi uygulanir.
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6331 SAYILI iS KANUNU’NA GORE UYGULANACAK iDARI PARA CEZALARI

2015 Yili Cezalan

Kanun Ceza Ceza
Cezayi Gerektiren Fiil Miktan
Mad. Mad.
(TL)
Aqgir ve tehlikeli islerde calistirilan calistig
17 26/1-9 isle ilgili mesleki egitim almamis her isci 1233
icin

KiMLER 32 - 40 SAATLIK EGITiM KAPSAMI DISINDADIR? Sigorta girisi 01.01.2009
tarihinden sonra olanlar bu egitim programlarina katilamazlar.

EGITiM GRUPLARI KACAR KiSIDEN OLUSUR, NEREDE YAPILIR?

Egitim gruplari ayni mesleki egitimi alanlar icin maksimum 25 kisiden olusur. Egitimler
genellikle isletme icinde yapilmaktadir.
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