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Calisan Hak ve Sorumluluklari

Egitimin Amaci :

4857 Sayili is kanunu ile 6331 Sayili ISG Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde; calisanlara
getirilen hak ve sorumluluklar hakkinda bilgilendirmek....

Egitim icerigi :

« is Saghgi ve Glvenligi Mevzuati ve yasal bilgiler

e 4857 sayil is kanununun irdelenmesi,

e 4857 sayili yasa kapsaminda c¢ikariimis yonetmelikler

* 6331 Sayili is Saghg ve Guvenligi Kanunu

5510 sayil SSGSS Kanunu

Bu kanunlara gére, isveren ve iscilerin yukimlilGkleri

is Saghgi ve is Guvenligi Kurulu, diger kurullar

isin durdurulmasi ve isyerinin kapatilmasi,

Iscinin calismaktan kacinma hakki,

Saglik gozetimi,

« Tehlikeli ve Cok Tehlikeli islerde Calisma (Kadin, Cocuk, Genc isci, Cirak, Stajyer,
Engelli)

Kimler Katilabilir?

Firmada Calisan Tum Personel
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